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Uppdrag och verksamhet
1§

Nadmnden ska inom sitt respektive verksamhetsomrade f6lja vad som anges i lag eller annan
forfattning. Den ska f6lja det kommunfullméaktige - i reglemente, i samband med budget
eller i annat sarskilt beslut - har bestamt att nimnden ska fullgora, samt verka for att
faststdllda mal uppnds och i 6vrigt f6lja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Ndamnden ska ansvara for kultur- och fritidsverksamheten i kommunen, innefattande sdval
verksamhet i egen regi som stod till liknande verksamhet som bedrivs av ideell forening eller annan
huvudman. Namnden ska framja verksamheter som bidrar till social gemenskap och forbattrad
folkhdlsa samt goda uppvaxtvillkor, okat inflytande och delaktighet for barn och ungdomar i
kommunen.

Kultur- och fritidsndmndens ansvar omfattar foljande:

e Barn- och ungdomskultur

e Bidrag, stod och stimulans till foreningar, studieférbund och 6vriga organisationer
inom ndmndens verksamhetsomrade

e Folkbibliotek

e Fornvard

e Fritidsgdrdsverksamhet

e Huvudmannaskap for Vanersborgs museum

e Idrotts- och fritidsanldggningar

e Konsthall

e Musik- och kulturskola

e Stipendier och priser inom ndmndens omraden

e Oppna offentliga arrangemang

e Konstndrlig gestaltning (enligt riktlinjer for arbetet med konstnarlig gestaltning i
offentlig miljo).

e Friluftsliv (enligt Friluftsstrategi)

Delegering fran kommunfullméaktige
2§

Kultur- och fritidsndmnden ska besluta i f6ljande drenden;

1. Lotteriregistrering och lotteritillstand enligt spellagen.

2. Extern forhyrning av lokaler for nimndens verksamhet med en hyrestid om

maximalt 5 &r och en arlig hyreskostnad pa maximalt 25 prisbasbelopp. Eventuell

avtalad aterstillningskostnad och 16senkostnad ska fordelas 6ver hyrestiden. Beslut

overstigande dessa granser fattas av kommunfullméaktige. Av kommunfullméaktige

antagen "Lokalforsorjningspolicy” giller i 6vrigt for kommunens lokalforsorjning.

Ansvara for donationsforvaltning som anvisas namnden.

4. Faststilla foljande avgifter; Biblioteksavgift, taxa for musik- och kulturskola, pris for
uthyrning av idrottsanldggningar, avgift for bibliotekets auditorium och avgift for
lotteriregistrering.

w
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Ansvar inom verksamhetsomradet
3§

Ndmnden ansvarar for att dess verksamhet dr andamalsenlig med hinsyn till av
kommunfullméktige faststdllda mél och styrning samt lagar och andra forfattningar for
verksamheten. Till detta hor att aktivt f6lja och agera pa fordandring och utveckling
kopplat till verksamhetsomradet, i syfte att forbattra verksamhet och arbetsformer.

Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till

kommunfullmaktige
4§

Namnden ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet. Nimnden ska tre ganger per ar
redovisa till kommunfullmaktige hur de har fullgjort de uppdrag som kommunfullmiktige
har lamnat till dem,;

1. Ireglemente.
2. Genom finansbemyndigande.

Ndmnden ska vid redovisningen dven redogora for hur uppdrag som delegerats till dem har
fullgjorts. Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststills av kommunfullmaktige.
Redovisningen lamnas till kommunstyrelsen som samordnar de olika namndernas
redovisningar. Namnden ska ocksd fullgora rapporteringsskyldighet som alagts den enligt
speciallag.

Personuppgiftsansvar
5§

Niamnden ar personuppgiftsansvarig for de register och andra behandlingar av
personuppgifter som sker i nimndens verksamhet.

Personal- och organisationsfragor
6§

Kommunstyrelsen utgor kommunens samlade personalorgan. Regleringen av personal och
organisationsfragor framgar av kommunstyrelsens reglemente.

Processbehorighet
7§

Néamnden far sjilv eller genom ombud foéra kommunens talan i mal och drenden inom sitt
ansvarsomrade.
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Information, samrad, delaktighet och inflytande
8§

Kommunstyrelsen, nimnderna och kommunalrad ska i mojligaste méan fran nimnden
erhalla den information och det underlag de behover i sin verksamhet. Ritten till
information och underlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Niamnden ska samrada nir deras verksamhet och drenden ber6r kommunstyrelsens eller
annan namnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nir dessa ar sarskilt berorda.
Namnden beslutar om formerna for samrédet.

Namnden ska skapa forutsattningar for demokratisk delaktighet och inflytande i nimndens
verksamhet for kommunens invdnare och andra grupper som verksamheten riktar sig till.

Medborgarforslag
9§

Medborgarforslag, dar kommunfullméktige overlatit till nAmnden att fatta beslut, ska
beredas sa att nimnden kan fatta beslut inom ett ar frdn det att forslaget vacktes i
kommunfullméktige. Namnden ska fortlopande informera kommunfullméaktige om de
beslut som fattats i anledning av ett medborgarfdrslag. Kommunstyrelsen ska tva ganger
per ar limna kommunfullméiktige en redovisning 6ver de medborgarférslag som inte har
beretts fardigt. Redovisningen ska goras pd kommunfullmiktiges ordinarie sammantraden
i april och oktober. Nir ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, ska
forslagsstdllaren underrittas. Forslagsstéllarens ndrvaro- och yttranderétt regleras i av
kommunfullmiktige faststillda "Regler for 6ppna sammantriden”.

Arbetsformer
10§

Utover det som foreskrivs i "Reglemente med foreskrifter om nimndernas arbetsformer”
galler bestaimmelserna nedan for kultur- och fritidsndmnden.

Sammansattning
11§

Kultur- och fritidsndamnden ska ha 9 ledamoter och 9 erséittare.

Namnden ska ha ordférande och vice ordférande.



