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Uppdrag och verksamhet
18

Namnden ska inom sitt respektive verksamhetsomrade folja vad som anges i lag eller
annan forfattning. Den ska folja det kommunfullméktige — i reglemente, i samband med
budget eller i annat sarskilt beslut — har bestdmt att namnden ska fullgora, samt verka
for att faststallda mal uppnas och i évrigt folja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Overformyndarnamndens ansvar omfattar foljande;

1. fullgora 6verformyndarverksamheten i kommunen och att denna bedrivs i
enlighet med reglerna i foraldrabalken samt andra forfattningar som reglerar
fragor knutna till 6verférmyndarverksamhet.

Delegering fran kommunfullméaktige
28

Overférmyndarnamnden ska besluta i féljande drenden;

1. besluta och betala ut arvode for den del som avser den ekonomiska
forvaltningen till sarskilt forordnade vardnadshavare (se aven reglemente for
socialnamnden vad galler ersattning for den personliga omvardnaden),

2. extern forhyrning av lokaler for ndmndens verksamhet med en hyrestid om
maximalt 5 ar och en arlig hyreskostnad pa maximalt 25 prisbasbelopp.
Eventuell avtalad aterstallningskostnad och I6senkostnad ska fordelas dver
hyrestiden. Beslut dverstigande dessa granser fattas av kommunfullméktige. Av
kommunfullméktige antagen ”Lokalférsorjningspolicy” géller i 6vrigt for
kommunens lokalférsorjning,

3. ansvara for donationsférvaltning som anvisas namnden.

Ansvar inom verksamhetsomradet

38

Namnden ansvarar for att dess verksamhet ar &ndamalsenlig med héansyn till av
kommunfullméktige faststallda mal och styrning samt lagar och andra forfattningar for

verksamheten. Till detta hor att aktivt folja och agera pa forandring och utveckling
kopplat till verksamhetsomradet, i syfte att forbattra verksamhet och arbetsformer.

Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till
kommunfullmaktige

48

Né&mnden ska kontinuerligt félja upp sin verksamhet.

Namnden ska tre ganger per ar redovisa till kommunfullmaktige hur de har fullgjort de
uppdrag som kommunfullmaktige har lamnat till dem

1. ireglemente,
2. genom finansbemyndigande.

N&mnden ska vid redovisningen dven redogdra for hur uppdrag som delegerats till dem
har fullgjorts. Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststélls av
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kommunfullméktige. Redovisningen lamnas till kommunstyrelsen som samordnar de
olika namndernas redovisningar. Namnden ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet
som alagts den enligt speciallag.

Personuppgiftsansvar
58§

N&mnden &r personuppgiftsansvarig for de register och andra behandlingar av
personuppgifter som sker i ndmndens verksamhet.

Personal- och organisationsfragor
68

Kommunstyrelsen utgér kommunens samlade personalorgan. Regleringen av personal-
och organisationsfragor framgar av kommunstyrelsens reglemente.

Processbehdrighet
78

Namnden far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i mal och drenden inom
sitt ansvarsomrade.

Information, samrad, delaktighet och inflytande
88§

Kommunstyrelsen, namnderna och kommunalrad ska i mojligaste man fran namnden
erhalla den information och det underlag de behdver i sin verksamhet. Ratten till
information och underlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Namnden ska samrada nar deras verksamhet och arenden berér kommunstyrelsens eller
annan ndmnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nar dessa ar sérskilt berorda.
Namnden beslutar om formerna for samradet.

Namnden ska skapa forutsattningar for demokratisk delaktighet och inflytande i
namndens verksamhet for kommunens invanare och andra grupper som verksamheten
riktar sig till.

Medborgarforslag
98§

Medborgarforslag, dar kommunfullméktige dverlatit till namnden att fatta beslut, ska
beredas sa att namnden kan fatta beslut inom ett ar fran det att forslaget vacktes i
kommunfullmaktige. Namnden ska fortlopande informera kommunfullmaktige om de
beslut som fattats i anledning av ett medborgarforslag. Kommunstyrelsen ska tva ganger
per ar lamna kommunfullméktige en redovisning 6ver de medborgarforslag som inte har
beretts fardigt. Redovisningen ska goras pa kommunfullmaktiges ordinarie
sammantraden i april och oktober. Nar ett medborgarférslag beretts fardigt och beslut
ska fattas, ska forslagsstéllaren underréttas. Forslagsstallarens narvaro- och yttranderétt
regleras i av kommunfullmaktige faststallda "Regler for 6ppna sammantraden”.
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Arbetsformer

Utover det som foreskrivs i ”Reglemente med foéreskrifter om styrelsens och
namndernas arbetsformer” galler bestimmelserna nedan for dverformyndarnamnden.

Sammansattning
10 §

Overformyndarnamnden ska ha 3 ledamoter och 3 ersattare.
N&mnden ska ha ordférande och andre vice ordférande.
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Allmant
18§
Utover det som foreskrivs om kommunstyrelsen och dvriga namnder i kommunallagen

och i de sérskilda reglementena for varje ndmnd galler bestimmelserna i detta
reglemente.

Namndernas sammansattning
28

Bestdammelser om antalet ledamoter och erséattare samt om ordférande och vice
ordférande/ordféranden finns i de sérskilda reglementena for varje namnd.

For samtliga namnder ar mandattiden fyra ar och raknas fran den 1 januari aret efter det
ar val av kommunfullméktige har &gt rum i hela landet.

Ordfdrande och vice ordférande/ordforanden utses fér sasamma mandattid.

Ersattarnas tjanstgoring
38

Om en ledamot ar forhindrad att instéllda sig till ett sammantréde eller att vidare delta i
ett sammantrade ska en erséttare tjanstgora i ledamotens stélle.

En ledamot som installer sig under ett pagaende sammantrade har ratt att tjanstgora
aven om en erséttare har tratt in i ledamotens stalle.

Om inte ersattarna valjs proportionellt ska erséttarna tjanstgora enligt den av
fullméktige mellan dem bestdmda ordningen.

En ersattare som har borjat tjanstgora har foretrdde oberoende av turordningen. Om det
etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna darigenom paverkas far dock en
ersattare som installer sig under pagaende sammantrade trada in istallet for en erséttare
som kommer langre ner i ordningen.

En ledamot eller ersattare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett arende far
ater tjanstgora sedan arendet behandlats.

En ledamot som har avbrutit sin tjanstgéring en gang under ett sammantrade pa grund
av annat hinder an jav far endast intrada i tjanst igen om erséattarens intrade har paverkat
det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna.

Inkallande av ersattare och ersattarnas narvaroratt
48

En ledamot som &r forhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett
sammantrade ska snarast anmala detta till namndens sekreterare eller nagon annan
anstalld vid namndens kansli som kallar ersattare. Den ersattare som star i tur att
tjanstgora och inte redan kallats in kallas da till tjanstgoring.

Aven de ersittare som inte tjanstgor far narvara vid sammantradet och har ratt att delta i
Overlaggningen. Narvarande, men inte tjanstgdrande, erséttare har daremot inte réatt att
stdlla yrkanden eller fa sin mening antecknad till protokollet.
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Ersattare for ordforanden
58

For varje namnd finns en ordférande. For namnden finns ocksa en eller tva vice
ordftrande, detta finns stadgat i det namndspecifika reglementet.

1:e vice ordférande utses fran de styrande partierna i1 de fall da 2:e vice ordférande
utses. [ andra fall utses vice ordférande av oppositionspartierna. Om forhinder att
fullgdéra uppdraget under en léngre tid foreligger for ordféranden fullgor erséttaren
ordforandens samtliga uppgifter.

Om ingen av ordféranden kan delta i sammantrédet eller i del av sammantradet ska
den som varit ledamot i ndmnden langst tid inom majoritetspartiet/partierna fullgora
ordférandens uppgifter. Om flera ledamdter inom majoritetspartiet/partierna har lika
lang tjanstgoringstid fullgors ordforandens uppgifter av den éldste av dem.

Ordféranden

68

Ordfdéranden ansvarar for att

1. leda namndens arbete och sammantriaden,

2. kalla till sammantrédde i enlighet med lag och reglemente,

3. infér sammantriadena se till att &rendena som ska behandlas i ndmnden vid
behov éar beredda,

4. se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i nimnden,

5. bevaka att nimndens beslut verkstills.

Namndens presidium
78

Namndens ordférande, forste vice ordférande och i forekommande fall andre vice
ordférande utgér namndens presidium.

Presidiet ska bereda de drenden som ska hanteras av ndmnden samt i dvrigt delta i de
overlaggningar, eller motsvarande, som &r av betydelse for namndens ansvarsomrade.

Har ndmnden tillsatt ett utskott for beredning av arende ar det utskottet som ska besluta
om beslutsforslag till ndmnden.

Namnden far uppdra at presidiet att besluta pa namndens véagnar i ett visst arende eller
en viss grupp av arenden.

Tidpunkt fér sammantraden
88
Namnden sammantrader pa dag och tid som namnden bestammer.

Namnden ska ocksa sammantrada om ordférande anser det nddvandigt eller minst en
tredjedel av ledamoterna begér det.
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En begaran om extra sammantrade ska goras skriftligen hos ordforanden och innehalla
uppgift om det eller de drenden som énskas behandlas pa det extra sammantréadet.

Ordfdranden ska, om mojligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra
sammantréde.

Kommunstyrelsen och namnder far, om sérskilda skal foreligger, sammantrada med
ledamater narvarande pa distans. Sadant sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan se och hora
varandra pa lika villkor. Varje lokal varifran sammantradet halls ska vara sa beskaffad
att inte obehdriga kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som Onskar delta pa distans ska senast 3 dagar i forvag anméla detta till
ordforanden och sekreteraren. Ordféranden avgér om narvaro far ske pa distans.
Mojligheten att sammantrada pa distans ska tillampas restriktivt.

Kallelse till ssammantraden

98

Ordforande ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantréadet.

Kallelsen ska dven innehdlla foljande: ”Ténk pa allergiker och anvind inte produkter
som ger upphov till stark doft, t.ex. parfym eller rakvatten.”

Kallelsen ska pa ett lampligt sétt skickas till varje ledamot och ersattare samt annan
fortroendevald som far narvara vid sammantradet senast fyra dagar fore sammantradet.

Kallelsen ska skickas elektroniskt.

Kallelsen bor atféljas av en foredragningslista. Ordférande bestammer i vilken
utstrackning handlingar som tillnor ett arende pa foredragningslistan ska bifogas
kallelsen.

| undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och &ven pa annat sétt.

Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan kalla till sammantrade ska den inom
majoritetspartiet/partierna som varit ledamot i ndmnden langst tid gora detta.

Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid ska den till aldern &ldste ledamoten
inom majoritetspartiet/partierna kalla till sammantréde.

Offentliga sammantraden
10§

Némnden far besluta om offentliga sammantraden enligt “Regler for 6ppna
sammantraden” antagna av kommunfullmaktige.

Narvaroratt fér dvriga
118
Kommunalrad och kommunstyrelsens ordforande har ratt att narvara vid namndernas

sammantraden och delta i 6verlaggningarna. Namnd far darutver, om sarskilda skal
foreligger for detta, medge ledamot av kommunstyrelsen denna rétt. Den
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fortroendevalde har i den utstrackning namnden beslutar ratt att fa sin mening antecknad
I protokollet.

Harutover far namnden medge fortroendevald som inte ar ledamot eller ersattare i
namnden att narvara vid sammantrade med namnden for att lamna upplysningar. Aven
anstélld i kommunen och sarskilt sakkunnig kan medges denna ratt. Om namnden
beslutar det, far den som kallats delta i 6verlaggningarna.

Namnden far harutover bestimma att annan ska ha réatt att narvara vid namndens
sammantraden

Justering av protokollet
12 8§

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

N&mnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen
ska da redovisas skriftligt innan namnden justerar den.

Yrkanden
138

Nar namnden forklarat dverlaggningen i ett arende avslutad, gar ordféranden igenom de
yrkanden som har framstéallts under 6verlaggningen och kontrollerar att de har
uppfattats korrekt. Ordféranden befaster genomgangen med ett klubbslag. Déarefter far
inte nagot yrkande dndras eller laggas till, om inte ngmnden enhalligt beslutar att medge
det. Om ordféranden anser att det behdvs ska den ledamot som har framstéllt ett
yrkande avfatta det skriftligt.

Deltagande i beslut
14 8§
En ledamot som, dar detta &r mojligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska

anmala detta till ordféranden innan beslut fattas. En ledamot som inte har gjort en sadan
anmalan anses ha deltagit i beslutet, om namnden fattar det med acklamation.

Reservation
15§

Om en ledamot reserverar sig mot ett beslut muntligen eller skriftligen ska
reservationen anmalas innan sammantréadet ar avslutat. Vill ledamot som reserverat sig
mot ett beslut motivera reservationen ska det goras skriftligt. Den skriftliga
motiveringen ska vara egenhandigt skriven och far omfatta maximalt tva sidor (A4-
format). Motiveringen ska vara ndmndsekreteraren tillhanda senast innan tidpunkten for
justeringen av protokollet.

Kungdrelser och tillkdnnagivanden av foreskrifter m.m.
16 §

Namnderna ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet
kungors enligt gallande bestdmmelser.
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Namnderna ska underratta kommunstyrelsen om andringen och dess innehall sa snart en
uppdatering av den kommunala forfattningssamlingen beddms nédvéndig.

Delgivning
178
Delgivning med ndmnden sker med ordféranden, forvaltningschefen eller annan anstalld

som ndmnden bestdmmer. FOr 6verformyndarnamnden galler ndmndens sekreterare
istallet for forvaltningschefen.

Undertecknande av handlingar
18§

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av ndmnden ska undertecknas av
ordforanden eller nar ordféranden har forhinder av vice ordférande. Med vice
ordférande avses i forsta hand forste vice ordférande och i andra hand andra vice
ordférande. Kontrasignering ska ske av anstalld som ndmnden bestammer.

| dvrigt beslutar namnden vem som ska underteckna handlingar inom ndmndens
omrade.

Utskott
19 8

Namnden far tillsatta utskott utover de utskott som foreskrivs i de sarskilda
reglementena for varje ndmnd. Ar utskottet foreskrivet i namndens sarskilda reglemente
galler i forsta hand den bestdmmelsen utover det som foreskrivs i detta reglemente.

Har namnden utskott galler, utdver kommunallagens regler, bestdimmelserna i §8 20-24
for utskottet.

208

N&mnden véljer for den tid ndmnden beslutat utskottets ledaméter och ersattare till det
antal ndmnden beslutat. Ledam®oter och ersattare ska utses bland namndens ledamoter
och erséttare. Namnden utser ordférande och vice ordférande, samt i forekommande fall
andre vice ordférande, for den tid som ndmnden beslutat.

Avseende erséttare for ordférande galler samma regler som for namnden, se § 5 st. 2-4.
218§

Ersattare har endast ratt att narvara vid utskottets sammantrade da denne ska tjanstgora
for ordinarie ledamot som har forhinder. Erséttare ska da inkallas i den av namnden vid
valet bestdmda ordningen eller annars i den av kommunfullmaktige beslutade
ordningen.

Avgar ledamot eller erséttare som inte utsetts vid proportionella val ska fyllnadsval
forrattas snarast.

22 8

Utskottet sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestammer. Sammantradet ska
ocksa hallas nar ordforanden anser att det behdvs eller nar minst tva ledaméter begéar
det.
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238

Namnden ska i ett beslut ange utskottets arbetsomrade och vilka befogenheter utskottet
har.

Vid utskottssammantréde ska protokoll foras.
24 8

Utskottet far handlagga arenden bara nar minst hélften av ledamaéterna ér narvarande.
Har utskottet tre eller farre ledamoter kravs dock att samtliga ledaméter dr nérvarande.
Finns tjanstgorande ersattare narvarande réknas dessa som ledamoter.
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