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Granskning av kommunens arbete med integration och arbetsmarknadsinsatser

Pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna 1 Vénersborgs kommun har KPMG granskat kommunens
arbete med integration och arbetsmarknadsinsatser. Syftet med granskningen har varit att bedéma om
kommunstyrelsen sdkerstillt att kommunens integrationsarbete bedrivs pa ett andamalsenligt sitt med
avseende pa styrning, samordning och uppfoljning. Granskningen har dven syftat till att bedéma om
kommunstyrelsen sdkerstallt att det bedrivs ett dndamalsenligt arbete med arbetsmarknadsinsatser for
nyanlanda.

Var samlade bedomning utifran granskningens syfte dr att kommunstyrelsen inte 1 tillricklig omfatt-
ning sakerstallt att integrationsarbete bedrivs pa ett &ndamalsenligt sitt med avseende pa styrning,
samordning och uppfoljning. Kommunstyrelsen bedéms inte heller ha sakerstallt att arbetsmarknadsin-
satser bedrivs pé ett indamalsenligt sétt for nyanldnda.

Utifran beslutet 2017 beddmer vi dock att kommunstyrelsen har en god grund for att organisera arbetet
med social inkludering. Det finns dock en osdkerhet inom forvaltningen kring hur arbetet med social
inkludering ska bedrivas framdver, vilka malsittningar som ar styrande och vem som ansvarar for det
strategiska respektive operativa arbetet.

Vidare bedomer vi att styrelsen bor utveckla sin uppfoljning av att arbetsmarknadsinsatser for nyan-
landa bedrivs pa ett dndamalsenligt vis.

Utifran var beddmning och slutsats rekommenderar vi kommunstyrelsen att:
e Tydliggora skillnaderna mellan det strategiska och det operativa arbetet rorande arbetsmark-
nads- och integrationsinsatser mellan kommunstyrelsen och dvriga namnder.

e Folja upp, uppdatera och kommunicera plattformen for integrationssamverkan i samtliga
namnder och forvaltningar.

o Fortsitta och fortydliga hur arbetet kring social inkludering ska bedrivas.

e Se dver strukturen for uppfoljning av integrations- och arbetsmarknadsuppdraget.
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e Tydliggora uppfoljningsansvaret gillande kommunens arbetsmarknads- och integrationsinsat-
ser.

e Tydliggora vad som ar socialndmndens ordinarie uppdrag och vad som utgdr uppdrag fran
kommunstyrelsen.

e Tillsammans med socialndmnden utveckla uppfoljningen av de atgdrder som socialnimnden ut-
tor pa kommunstyrelsen uppdrag.

Rapporten 6verlamnas for kinnedom och beaktande i1 enlighet med de av kommunfullmiktige antagna
rutinerna for rapportering.

Vi onskar svar fran kommunstyrelsen senast 2022-11-25.

For kommunens revisorer
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Thomas Bostrom Torsten Giiinarsson
Ordférande Vice ordférande
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