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  Inledning 
  Utöver vad som anges om kommunalförbund i kommunallagen eller 

annan författning eller vad som regleras i förbundsordningen gäller 
bestämmelserna i detta reglemente. 

 

§ 1 Politisk organisation 
  Förbundsdirektionen är kommunalförbundets styrelse och beslutande 

församling. Förbundsdirektionen fullgör de uppgifter som ankommer 
på både kommunfullmäktige och sådana nämnder som föreskrivs i 
de lagar och förordningar som reglerar kommunalförbundets verk-
samhet. 

 

§ 2 Förbundsdirektionens uppgifter 
a) Förbundsdirektionen ska uppmärksamt följa de frågor som kan 

inverka på kommunalförbundets utveckling och ekonomiska 
ställning samt hos förbundsmedlemmarna och statliga myndig-
heter göra de framställningar som förbundsdirektionen anser 
påkallade. 

b) Förbundsdirektionens arbete ska inom kommunalförbundets 
verksamhetsområde vara inriktat på att bereda människors liv, 
hälsa, egendom och miljön ett med hänsyn till de lokala 
förhållandena tillfredsställande och likvärdigt skydd mot 
olyckor. Förbundsdirektionen har ansvaret för att 
räddningsinsatser kan genomföras effektivt och kraftfullt.  

c) Inom ramen för sin verksamhet har förbundsdirektionen 
ansvaret för att tillgängliga resurser organiseras på ett rationellt 
och effektivt vis, att samordningsfördelar i organisationen tas 
till vara, att den samlade kompetensen i organisationen 
utvecklas, att tekniska resurser håller en med hänsyn till 
uppgifterna hög standard, att ledningsresurser utvecklas och att 
annat utvecklingsarbete bedrivs, i syfte att förbundets uppgifter 
ska kunna utföras på ett kvalificerat, effektivt och 
verkningsfullt sätt.  

d) Förbundsdirektionen svarar för att innehållet i 
handlingsprogram för förebyggande verksamhet samt 
räddningstjänst, i takt med utvecklingen, hålls på effektivast 
möjliga nivå, och att resurserna inom ramen för tillgängliga 
medel dimensioneras för att på bästa sätt uppfylla 
ambitionsnivån i handlingsprogrammet.  

e) Förbundsdirektionen ska anställa (och entlediga) 
förbundsdirektör samt fastställa instruktion för direktören. 

f) Förbundsdirektionen ska se till att uppföljning fortlöpande sker 
av verksamheten. 



3 
 

g) Förbundsdirektionen svarar för informations- och 
utbildningsinsatser i den förebyggande verksamheten. 

h) Förbundsdirektionen ansvarar för att leda medlemsråden samt 
säkerställa att kallelse och underlag skickas ut i tid samt att 
protokoll förs vid medlemsrådsmöten. Förbundsdirektionen 
ska i övrigt se till att det upprätthålls en aktiv och fungerande 
relation till förbundsmedlemmarna, att samråd fortlöpande sker 
med förbundsmedlemmarna i olika frågor som berör 
medlemskommunerna och att rapporter lämnas till för-
bundsmedlemmarna över den verksamhetsmässiga och ekono-
miska utvecklingen i förbundet. Samverkan med förbundsmed-
lemmarna i olika frågor kan ske. 
 

§ 3 Medelsförvaltning 
  Förbundsdirektionen ska sköta kommunalförbundets medelsförvalt-

ning så att krav på god avkastning och säkerhet tillgodoses. Förbun-
dets betalningsströmmar ska där det är möjligt samordnas via 
säteskommunens koncernbank.  

  Förbundsdirektionen kan meddela föreskrifter om medelsförvalt-
ningen. 

  Förbundsdirektionen ska utfärda attest- och utanordningsregler samt 
utse attestanter. 

 

§ 4 Räkenskapsföring och redovisning 
 Förbundsdirektionen ska fortlöpande föra räkenskaper över de medel 

som den förvaltar. 

 Förbundsdirektionen ska avsluta räkenskaperna med ett årsbokslut 
och sammanfatta detta i en årsredovisning. 

 Årsredovisningen ska upprättas med iakttagande av god redovis-
ningssed. 

 I årsredovisningen ska upplysning lämnas om utfallet av verksam-
heten, verksamhetens finansiering och den ekonomiska ställningen 
vid årets slut. 

Sedan årsredovisningen godkänts av förbundsdirektionen ska den 
snarast överlämnas till kommunalförbundets revisorer och senast den 
15 april till varje förbundsmedlem. 
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§ 5 Egendomsförvaltning 
Förbundsdirektionen ska vårda och förvalta kommunalförbundets 
egendom väl. 

Förbundsdirektionen ska se till att kommunalförbundets behov av 
försäkringsskydd är tillgodosett. 

 

§ 6 Styrning och förvaltning 
Förbundsdirektionen styr verksamheten. För förvaltning och verk-
ställighet av förbundsdirektionens beslut ansvarar förbundsdirektö-
ren. Förbundsdirektionen ska upprätta en delegationsordning för 
verksamheten. 

Förbundsdirektören har bland annat till uppgift att: 
• närmast under förbundsdirektionen och i enlighet med kom-

munalförbundets ändamål ansvara för kommunalförbundets 
förvaltning och ekonomi samt ta erforderliga initiativ i dessa 
avseenden, 

• befrämja erforderlig samverkan mellan förbundsdirektionen 
och förekommande beredningar, lokala styrelser och självför-
valtningsorgan, 

• externt företräda kommunalförbundet om förbundsdirekt-
ionen inte för särskilt fall beslutar annorlunda. 

 

§ 7 Personalpolitik 
 Förbundsdirektionen är kommunalförbundets personal- och arbetsgi-

varorgan samt löne- och pensionsmyndighet.  

 Förbundsdirektionen ska följa de förhållanden som kan påverka 
kommunalförbundets personal- och lönepolitik, och hos förbunds-
medlemmarna samt hos myndigheter och organisationer göra de 
framställningar som är påkallade. 

 

§ 8 Övrigt 
 Förbundsdirektionen ska 

• avge yttranden som ankommer på kommunalförbundet, 
• i övrigt handha förvaltningen av kommunalförbundets ange-

lägenheter som inte har uppdragits åt annan, 
• vara personuppgiftsansvarig för behandlingen av de person-

uppgifter som förbundsdirektionen ensam eller tillsammans 
med andra bestämmer ändamålen och medlen för. 
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Förbundsdirektionens ledamöter och ersättare har var och en ett an-
svar att informera hemkommunen om arbetet i förbundsdirektionen. 

   

§ 9 Ordförande 
 Det åligger ordföranden att 

• leda förbundsdirektionens arbete och sammanträden, 
• kalla till sammanträde i enlighet med lag och reglemente, 
• kalla ersättare, (se ledamotens eget ansvar i § 12) 
• inför sammanträdena se till att ärendena som ska behandlas i 

förbundsdirektionen vid behov är beredda,  
• se till att färdigberedda ärenden snarast behandlas i förbunds-

direktionen, 
• bevaka att förbundsdirektionens beslut verkställs. 

 Vice ordförandena ska biträda ordföranden i uppgiften att planera 
och leda sammanträdet i den mån ordföranden anser att det behövs. 

 

§ 10 Tjänstgöring för ledamot och ersättare 
 För frånvarande ledamot får endast ersättare från samma kommun 

tjänstgöra. Ersättarna inträder i den ordning respektive medlems-
kommuns fullmäktige bestämt vid valet. 

En ledamot som inställer sig under ett pågående sammanträde har 
rätt att tjänstgöra även om en ersättare har trätt in i ledamotens ställe. 
En ersättare som har börjat tjänstgöra har dock alltid företräde obero-
ende av turordningen. 

En ledamot eller en ersättare som har avbrutit sin tjänstgöring på 
grund av jäv i ett ärende får åter tjänstgöra sedan ärendet handlagts. 

Ledamot eller ersättare bör inte inträda i tjänstgöring under pågående 
handläggning av ett ärende. 

En ersättare som är närvarande vid ett sammanträde utan att tjänst-
göra har rätt att delta i överläggningarna men inte i besluten. 

 

§ 11 Inkallande av ersättare 
  Om en ledamot är förhindrad att delta i ett sammanträde eller del av 

det, ska ledamoten snarast möjligt meddela detta till kommunalför-
bundet. Ledamoten ansvarar själv för att den ersättare som står i tur 
att tjänstgöra inkallas till sammanträdet. Motsvarande gäller för en 
ersättare som har kallats att tjänstgöra. 
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§ 12 Ersättare för ordförande 
 Om varken ordföranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt 

sammanträde eller en del av ett sammanträde, får förbundsdirekt-
ionen utse en annan ledamot som ersättare för dessa. Tills valet för-
rättats, fullgörs ordförandens uppgifter av den som varit ledamot i 
förbundsdirektionen längst tid. Om flera ledamöter har lika lång 
tjänstgöringstid fullgörs ordförandens uppgifter av den äldste av 
dem. 

 Motsvarande gäller om ordföranden eller annan i presidiet inte kan 
fullgöra sitt uppdrag under en längre tid. Ersättare ska fullgöra samt-
liga uppgifter som åligger ordförande respektive presidiet. 

  Om ordföranden på grund av sjukdom eller av annat skäl är hindrad 
att fullgöra uppdraget för en längre tid än två månader, får berörd 
ordförandes medlemskommun utse en annan ledamot att vara ersät-
tare för ordföranden. Ersättaren fullgör ordförandens samtliga upp-
gifter. 

 

§ 13 Tidpunkt för sammanträden 
Förbundsdirektionen sammanträder på dag och tid som 
förbundsdirektionen bestämmer. 

  Sammanträde ska också hållas när ordföranden eller minst två av 
förbundsdirektionens ledamöter begär det. 

  En begäran om ett extra sammanträde ska göras skriftligen, ställas 
till ordföranden och ges in till kommunalförbundet. En sådan begä-
ran ska innehålla uppgift om det eller de ärenden som ledamöterna 
önskar att förbundsdirektionen ska behandla. 

  Ett extra sammanträde hålls på den tid som ordföranden bestämmer 
efter samråd med 1:e vice ordföranden. 

  Om det föreligger särskilda skäl för det får ordföranden, efter samråd 
med 1:e vice ordföranden, ställa in ett sammanträde eller ändra da-
gen eller tiden för ett sammanträde. Om så sker, ska ordföranden 
snarast underrätta varje ledamot och ersättare om beslutet. 

 

§ 14 Närvaro på distans 
Ledamot och ersättare får, om särskilda skäl föreligger, delta i sam-
manträdet på distans. Ledamot eller ersättare som är i behov av att 
delta på distans ska i så god tid som möjligt anmäla det till ordföran-
den som avgör om det får ske. Deltagande på distans kan endast ske 
om det finns ljud- och bildöverföring i realtid och på ett sådant sätt 
att alla närvarande kan se och höra varandra på lika villkor. 
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§ 15 Kallelse till sammanträde 
Ordföranden ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträdena. 
När varken ordföranden eller en vice ordförande kan kalla till sam-
manträde ska den som varit ledamot i förbundsdirektionen längst tid 
göra detta (ålderspresidenten). Om flera ledamöter har lika lång 
tjänstgöringstid ska den till åldern äldste ledamoten vara ålderspresi-
dent. Kallelsen ska vara skriftlig och innehålla uppgift om tid och 
plats för sammanträdet.  

Kallelsen ska tillställas varje ledamot och ersättare samt annan för-
troendevald som får närvara vid sammanträdet senast sju dagar före 
sammanträdesdagen. Kallelse får ske elektroniskt om det inte är 
olämpligt. Ordföranden bestämmer formen för kallelse. I undantags-
fall får kallelse ske på annat sätt. 

Kallelsen bör åtföljas av föredragningslista. Ordföranden bestämmer 
i vilken utsträckning handlingar som tillhör ett ärende på föredrag-
ningslistan ska bifogas kallelsen. Ordföranden ska i kallelsen ange 
om utelämnande av handlingar har skett. 

Om förbundsdirektionen inte beslutar annat, behandlar förbundsdi-
rektionen ärendena i den turordning som de har tagits upp i föredrag-
ningslistan. Om förbundsdirektionen inte beslutar annat, bestämmer 
ordföranden när ett ärende som inte är upptaget på föredragningslis-
tan ska behandlas under ett sammanträde. 

 

§ 16 Protokoll 
  Vid ett sammanträde med förbundsdirektionen ska ordföranden på 

sitt ansvar låta föra protokoll. Protokoll justeras av ordföranden och 
en ledamot som utses av förbundsdirektionen.  

  Förbundsdirektionen och övriga organ kan besluta att en paragraf ska 
justeras omedelbart. Den aktuella paragrafen ska redovisas skriftligt 
innan den justeras. 

  Om förbundsdirektionen beslutar att vid ett sammanträde justera pro-
tokollet från ett föregående sammanträde, bestämmer förbundsdi-
rektionen för varje sådant tillfälle hur justeringen ska gå till. 

  Protokollet från varje sammanträde ska tillställas kommunstyrelsen i 
respektive medlemskommun och förbundets revisorer. 

  Utdrag ur protokoll ska tillställas de kommunala nämnder, andra 
myndigheter och enskilda som berörs av besluten i protokollet. 
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§ 17 Reservation 
 Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera re-

servationen ska detta göras skriftligt. Motiveringen ska lämnas före 
den tidpunkt som har fastställts för justering av protokollet. Om för-
bundsdirektionen beslutar att omedelbart justera den paragraf i pro-
tokollet som omfattar det beslut som reservationen gäller, ska moti-
veringen lämnas innan sammanträdet avslutas. 
En ledamot har rätt att anteckna sin mening till protokollet (särskilt 
uttalande). Anmälan om anteckning ska göras innan sammanträdet 
avslutas. 

 

§ 18 Delgivning 
  Delgivning med kommunalförbundet sker med ordföranden eller an-

ställd som förbundsdirektionen bestämmer. 

 

§ 19 Undertecknande av handlingar 
  Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av förbundsdi-

rektionen ska undertecknas av ordföranden eller, om ordföranden är 
förhindrad, någon av vice ordförandena och kontrasigneras av an-
ställd som förbundsdirektionen bestämmer. I övrigt bestämmer för-
bundsdirektionen vem som ska underteckna handlingar. 

 
§ 20 Processbehörighet 
 Förbundsdirektionen får själv eller genom ombud föra kommunalför-

bundets talan i alla mål och ärenden, om inte någon annan ska göra 
det på grund av lag eller annan författning. 

 

§ 21 Ikraftträdande  
  Detta reglemente träder i kraft när den har godkänts av förbunds-

medlemmarnas kommunfullmäktige och gäller från och med den 1 
januari 2025. 

 
§ 22 Översyn 
  Översyn ska göras av reglementet vid behov eller minst en gång per 

mandatperiod och beredas genom medlemsrådet. 
 
 
 
___________________________ 
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